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LEI N° 594/2002

Sumula: Cria cargos e vdgas no Anexo I da Lei n. 516/97 ¢ da
outras provideéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS PARANA, APROVOU E EU
PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. — Ficam criados os seguintes cargos ¢ vagas no Anexo I da Lei n.
516 de 30 de setembro de 1.997: Grupo Operacional Profissional 01
{uma) vaga para Psicologo II; 01 (uma) vaga para Assistente Social II; 02
(duas} vagas para Enfermeiro Padrao II; Grupoe Operacional Semi
Profissional: 01(uma) vaga para Técnico em Relatérios Contabeis; 01
(uma) vaga para Técnico em Licitagoes; 01 (uma) vaga para Encarregado
de Empenho; 06 (seis) vagas para Auxiliar de Enfermagem; 02 {duas)
vagas para Técnico em Informatica; Grupo Operacional
Administrativo: 02 (duas) vagas para Secretario Executivo; 04 (quatro) -
vagas de Agente de Saude; 05 (cinco) vagas para Digitador; 01 (uma)
. vaga para Ficharista de Hospital; 01 (uma) vaga para Encarregado de
‘ Mercadao; 04 (quatro) vagas para Auxiliar Administrativo I; 04 (quatro)
vagas para Auxiliar Administrativo 1I; 04 (quatro) vagas para Auxiliar
Administrativo III; Grupo Operacional Servicos Gerais: 06 (scis) vagas
para Motorista;06 (seis) vagas para Motorista de Ambulancia; 02 (duas)
vagas para Operador de. Vaca Mecanica; 08 (oito) vagas para Monitor de
Creche; 02 (duas). vagas para Monitor de Artesanato; 01 (uma) vaga
para Mae Social; 01 (uma) vaga para Marceneiro; 10 (dez) vagas para
Encarregado de Servicos Gerais; 02 (duas) vagas para inseminador; 04
(quatro} vagas para Viveirista; 01 {uma) vaga para Eletricista; 02 (duas)
vagas para Operador de Maquinas Agricola; 02 (duas) vagas para
Operador de Maquinas; Grupo Operacional Magistério: 02 (duas)
vagas para Professor de Educacéao Fisica; 10 (dez) vagas para Professor
(a) Licenciatura Plena; 15 (quinze) vagas para Professor (a) Normalista;
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03 (trés) vagas para Monitor Escolar; 04 (quatro) vagas para Supervisor
Escolar;

Art. 2°. — A estrutura dos cargos criada e acrescida obedecera a
Estrutura de Cargos abaixo descriminada:

ANEXO I
ESTRUTURA DE CARGOS
Grupo Denominacdo de Cargo Classe | Padréo N, Carga
Operacional Vagas | Horaria
Psicologo 11 [aXlI GOP Ia XlII 01 40 hs.
Profissional Assistente Social 11 [ aXlI GOP1 a XII 01 40 hs.
Enfermeiro Padrao Il laXll |GOPIa Xl 02 40 hs.
Semi Técnico ern Relatorio [ I a XTI GSPIlaXlIl |01 40 hs.
Profigsional Contabil
Técnico em Licitagdes laXil |GSPTaXIl |01 40 hs.
Encarregado de Empenho 1aXll |[GSPiaXI (01 40 hs,
Auxiliar de Enfermagem TaXll |GSPIaXIl (06 40 hs.
. Técnico em Informatica TaXll |GSPIaXIl 02 20 hs.
Administrativo | Secretario Executivo laXll GOATaXII |02 40 hs.
Agente de Satide TaXll GOAlaXIl |04 40 hs.
Digitador TaXll |GOATlaXII |05 40 hs.
Ficharista de Hospital laXIl |GOATaXIl |01 40 hs.
Encarregado de Mercadéo TaXll |GOATaXI |01 44 hs
Auxiliar Administrativo | IaXIl GOAIaXIlI |04 40 hs,
Auxiliar Administrativo II [aXll |GOATlaXII! |04 40 hs.
Auxiliar Administrativo II1 I aXII GOATaXlliog 40 hs.
Servigos Motorista TaXll |GSGlaXI {06 44 hs.
Motorista de Ambulancia TaXll !GSGIlaXI |06 44 hs.
Gerais Operador de Vaca Mecanica |[Ia XII |GSGIa X |02 40 hs.
Monitor de Crece lTlaXll GSGIaXII |08 40 hs.
Monitor de Artesanato laXIl |GSGIaXIll |02 |40 hs.
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Mie Social [aXl |GSGlaXIl|0Ol
Marceneiro [aXll |GSGIaXI |01
Encarregado de Serv. Gerais |[ g X{I GSPIlaXIl |10
Inseminador [aXll |GSPIaXIH |02
Viveirista TlaXll 1GSPIaXIl |04
Eletricista [aXIl (GSPIaXIl (01
Operador  de Maquinas|ITa Xl (GSPla Xl |02
Agricolas
Operador de Maquinas TaXll |GSPlaXIl |02
Magistério Professor (a) de Ed. Fisica TaXll GMIlaXll |02
Professor (a) Lic. Plena laXll GMIaXII |10
Professor (a) Normalista laXll |[GMIaXIl |15
Monitor Escolar laXll |[GMIaXIl |03
Supervisor Escolar iaXll |[GMI1aXIll (04
ANEXO IT
TABELA DE VENCIMENTOS
PSICOLOGO I
GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP [GOP |GOP
I II 111 IV vV VI VII XIII XIX X X1 Xa
1.000|1.010 |1.020 [1.030 |1.040 [1.050 [1.060 [1.060 |1.070 |1.080 |{1.090 |1.100
ASSISTENTE SOCIAL II ,
GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |(GOP |GOP |GOP [Ggop
I 11 I v \ VI VII XIII XIX X X1 XII
1.4001.410 11.420 [1.430 11.440 |1.450 11.460 11.470 | 1.480 11.490 |1.500 [1.510
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ENFERMEIRO PADRAO II
GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP |GOP [GOP [GOP |GOP
| II 111 v \Y VI VII X111 XIX X
1.3501.360 |1.370 |1.380 |1.390 |1.400 11.410 [1.420 |1.430 |1.440
TECNICO EM RELA TORIO CONTABIL
GSP |GSP GSP GSP GSP V |GSP GSP GSP GSP GSP
I II ITI v VI VII XIII XIX X
1.000(1.010 {1.020 |1.030 |1.040 |1.050 [1.060 {1.070 |1.080 {1.090
TECNICO EM LICITACAO
GSP |GSP |GSP |GSP |GSPV|GSP |GSP [GSP |GSP |[GSP
I 11 111 IAY VI VII XIII XIX X
800 |810 1820 |830 |840 850 |860 |870 |880 1890
ENCARREGADO DE EMPENHO
GSP |GSP_|GSP |GSP |GSPV|GSP |GSP |GSP |GSP |GSP
I 11 111 IV VI VII X111 XIX X
600 |610 |620 |630 |640 |650 |660 |670 1680 1690
TECNICO EM INFORMATICA
GSP | GSP GSP GSP GSP V |GSP GSP GSP GSP GSP
I I 111 v VI VII X1 XIX X
330 [335 |340 |345 |350 |355 1360 |365 |370 |375
SECRETARIO EXECUTIVO
JHM(MA‘HM'&M F@\(@A(MA GOA |GOA |GOA |[GOA |GOA
I II 111 IV A VI VII XIII XIX X X1 XII
(700|710 [720 [730 1740 [750 760 770 {780 1790 1800 |8i0
DIGITADOR
GOA |GOA |GOA |[GOA [GOA [GOA [GOA |GOA |GOA |GOA |1GOA GOA
I I 11 v Vv VI VII XIII XX X XI XII
280 285 290 295 [200 [205 1210 1215 |220 225 1230 |235
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FICHARISTA DE HOSPITAL

GOA |GOA |[GOA [GOA |GOA GOA |GOA |GOA [GOA |GOA
I 1T 11 I vV VI VIL XIII XIX X X1 XII

liSO 285 290 295 300 305 310 315 320 325 330

ENCARREGADO DE MERCADAO

[GOA |GOA [GOA |[GOA |GOA GOA |GOA [GOA |GOA |GOA |GOA GOA
I1 111 v V VI VII X1l XIX X1

1
700|710 {720 |730 [740 750 1760 1770 780 _|790 1800 1810

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

GOA |GOA |GOA |GOA GOA GOA |GOA |GOA |GOA
I 11 Iil v V VI VII X1I XIX

600 |610 1620 |630_ (640 650|660 670 1680

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

FOA GOA |[GOA |GOA GOA GOA GOA [GOA |GOA GOA |GOA
I
4

I 111 IV Vv VI VII X1IT XIX X XI
00 [408 415 422 429 436 443 450 457 463 470

AUXILIAR ADMINISTRATIVO IIT
GOA |GOA |GOA |[GOA [GOA [GOA |[GOA |GOA |GOA GO;:l GOA

. I I1 11 IV Vv Vi VI XIII XIX X XI
280 285 290 295 300 305 310 315 320 325 330 .

OPERADOR DE VACA MECANICA
}GOA)GOA )GOA }GOA /GOA /GOA /GOA /GOA /GOA /GOA /GOA /GOA'/

II I IV v VI VI | XII
XIX X XI
180
(180 [185 [190 [195 [200 [205 (210 [215 |220 |225 |230 l?z(gs |

S MONITOR DE CRECHE :
h {H Im /IC\}/SG {GSG (GSG fGSG GSG IGSG |GSG |asG
i v VI VII X111 lxxx ,x IX XGSG
(205 _[210 215 [220 |225 1230 2:25
240
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MONITOR DE ARTESANATO
GSG |GSG |GSG |GSG |[GSG [|GSG [GSG |[GSG [GSG |GSG
I 11 I v \% VI VII Xl IXIX X
180 1185 195 [200 [205 (210 215 [220 [225 [230

MOTORISTA DE AMBULANCIA

GSG |GSG |GSG |GSG [GSG |GSG |GSG |GSG [GSG [ GSG
[ 11 I11 v Vv VI VII XIH XIX X
450 1455 460 465 470 475 480 485 490 495

MARCENEIRO
GSG \GSG |GSG |GSG |GSG GSG |GSG |GSG [GSG [GSG
I 11 HI v \ VI VII Xl |XIX X
180 185 195 [200 [205 |210 [215 [220 [225 [230

INSEMINADOR
GSG |GSG  GSG |GSG |GSG  |GSG |GSG [GSG [GSG  [GSG
I II 111 vV \% VI VII XTI |XIX X
336 1343 350 357 363 370 [377 384 [391 [397

ELETRICISTA
GSG |GSG |GSG |GSG |GSG |GSG [GSG [G6sSG TasG [Ggsa
I 11 111 v \Y% VI Vil XIII XIX X
.. 250 1255 260 265 270 275 [280 1285 1290 |295

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS
GSG |GSG [GSG |GSG |GSG |GSG (GSG |GgsG |agsa |asa
1 IT 11T IV \Y V1 VII XIII XIX X
350 |355 360 365 370 375 380 385 390 395

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
GSG |GSG  |GSG  |GSG  |GSG |GSG  |GSG |GSG [GSG [GSG  [GSG | GSG
I I 11 Y \% 2! VIL X XIX (X X1 Xl
280 |285 290 [295  [300 [305 [310 |315 {320 [325 |330 |335
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MONITOR ESCOLAR
GM GM |GMII|GMIV|GMV |[GM [GM |[GM [GM [GM
I I VI VII X1 XIX X
280 285 290 {295 [300 305 (310 |315 320 [325

{ SUPERVISOR ESCOLAR

GM (GM |GMII|GMIV|GMV |[GM |GM [GM |[GM [GM
I 11 VI VIL XTI |XIX X
280 285 1290 |295 300 (305 |310 315 320 [325

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de
publicacgdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Grandes Rios — Estado
do Parana em 23 de marco de 2002.
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